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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

      администрации  Даниловского муниципального района

от 22.02.2011


           № 154
 г. Данилов                                                                          

Об утверждении Положения о  порядке
 установления, расчета, перерасчета 
и выплаты пенсии за выслугу лет 
муниципальным служащим Даниловского 
муниципального района

.

  
 В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ярославской области от 27.06.2007 года № 46-з «О муниципальной службе в Ярославской области»,
П О С Т А Н О В Л Я Ю:

         1. Утвердить Положение о порядке установления, расчета, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Даниловского муниципального района  (приложение №1).

        2. Утвердить Положение о комиссии администрации Даниловского муниципального района по установлению, расчету, перерасчету и выплате пенсии за выслугу лет муниципальным  служащим Даниловского муниципального района (приложение № 2).

        3. Утвердить состав комиссии администрации Даниловского муниципального района по установлению, расчету, перерасчету и выплате пенсии за выслугу лет муниципальным  служащим Даниловского муниципального района (приложение  № 3).
        4. Возложить на управление социальной защиты населения и труда администрации Даниловского муниципального района осуществление расчета, перерасчета, выплаты и организации доставки пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Даниловского муниципального района.
        5. Финансовому управлению администрации Даниловского муниципального района осуществлять финансирование выплаты  пенсии за выслугу лет муниципальным служащим за счет средств, предусмотренных в бюджете Даниловского муниципального района по разделу «Социальная политика», подразделу «Пенсионное обеспечение».

       6. Признать утратившим силу постановление Главы Даниловского муниципального района от 30.12.2005 г. № 1084 «Об утверждении положения о порядке установления, расчета, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Даниловского муниципального района». 

       7. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
       8. Постановление вступает в силу с момента подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 октября 2010 года. 

Глава Даниловского

муниципального района                                                             А.В.Смирнов
СОГЛАСОВАНО:

Зав. юридическим отделом

                              
         М.Б.Семенов

«___»_________________2011г.

Первый зам. главы администрации

Даниловского муниципального района 
                                Е.Б. Иовлева
«____»________________2011г.

Зам. главы администрации 

Даниловского муниципального района


        О.В. Ефимов
«____»_______________2011г.

Начальник управления социальной 

защиты населения и труда




         П.Д. Кушнаренко

«____»_______________2011г.

Начальник финансового управления                                               З.А. Матакова

«____»_______________2011г.

Зам. главы администрации Даниловского 

муниципального района, начальник
управления  по орг.работе и
муниципальной службе                                                                    З.К. Ретунская

«____»________________2011г.

Направить: область, дело, прокуратура, пенсионный фонд, управление соц. защиты населения и труда, Ефимову О.В., Ретунской З.К., Пальцевой Ю.В., финансовое управление.
Исполнитель 

Кушнаренко 

5 -19- 65

   Для регистрации:






Егорова
                                                                       Приложение № 1

                                                                                             к постановлению администрации 

Даниловского муниципального района 

                                                                                                     от 22.02.2011    № 154
ПОЛОЖЕНИЕ 

о  порядке установления, расчета, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Даниловского муниципального района

1. Общие положения.

        1.1. Положение о порядке установления, расчета, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Даниловского муниципального района (далее – Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ярославской области от 27.06.2007 года № 46-з «О муниципальной службе в Ярославской области», Законом Ярославской области от 01.12.2010 года № 48-з «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Ярославской области в части регулирования пенсионного обеспечения» и регулирует процедуру обращения за пенсией за выслугу лет муниципальными служащими администрации Даниловского муниципального района и ее структурных подразделений, рассмотрения заявлений о назначении,  приостановлении, возобновлении, расчете, перерасчете и выплате пенсии за выслугу лет, исчисления среднемесячного заработка муниципальных служащих для расчета  пенсии за выслугу лет. 

        1.2. Действие настоящего положения распространяется на лиц, замещавших должности муниципальной службы, предусмотренные Реестром должностей муниципальной службы в Ярославской области и Реестром должностей муниципальной службы в Даниловском муниципальном районе, при наличии условий, дающих право на пенсию за выслугу лет, предусмотренных статьей 11 Закона Ярославской области «О муниципальной службе в Ярославской области». 

2. Порядок обращения за пенсией за выслугу лет.

2.1. Муниципальный служащий подает в кадровую службу администрации Даниловского  муниципального района, либо в ее структурное подразделение, в котором он замещал должность муниципальной службы перед увольнением, письменное заявление о назначении пенсии за выслугу лет по форме 1 (прилагается).
   Муниципальный служащий может обращаться за пенсией за выслугу лет в любое время после возникновения права на нее и назначения трудовой пенсии по старости (инвалидности) без ограничения каким-либо сроком путем подачи соответствующего заявления.

В случае реорганизации или ликвидации органа местного самоуправления Даниловского муниципального района заявление о назначении пенсии за выслугу лет подается в кадровую службу органа местного самоуправления, которому законами или иными нормативными правовыми документами Ярославской области или Даниловского муниципального района переданы функции реорганизованного или ликвидированного органа местного самоуправления.

   2.2. Заявление муниципального служащего о назначении пенсии за выслугу лет регистрируется в день его подачи (получения по почте) кадровой службой органа местного самоуправления, в котором он замещал должность муниципальной службы перед увольнением.

3. Порядок рассмотрения заявления о назначении пенсии за выслугу лет.
               3.1.  При получении заявления муниципального служащего, имеющего право на пенсию за выслугу лет, кадровая служба администрации Даниловского муниципального района:

           - проверяет правильность оформления заявления и соответствие изложенных в нем сведений документу, удостоверяющему личность и иным представленным документам;

          -  организует оформление справки о размере его среднемесячного заработка по форме 2 (прилагается);

           -  оформляет справку о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет по форме 3 (прилагается).

         3.2. В стаж для муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет муниципальных служащих включаются периоды службы (работы), предусмотренные Законом Ярославской области от 19 июня 2002 года № 42-з «О периодах службы (работы), учитываемых при исчислении стажа государственной службы государственных служащих Ярославской области и муниципальной
службы муниципальных служащих в Ярославской области».

          3.3. По заявлению муниципального служащего, имеющего право на пенсию за выслугу лет, руководителем органа местного самоуправления Даниловского муниципального района, в котором муниципальный служащий замещал должность перед увольнением, оформляется представление о назначении пенсии за выслугу лет по форме 4 (прилагается) и направляется в комиссию
администрации Даниловского муниципального района по установлению, расчету, перерасчету и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Даниловского муниципального района (далее - Комиссия).

        К представлению о назначении пенсии за выслугу лет прилагаются:
              -  заявление муниципального служащего о назначении пенсии за выслугу лет;
              -  справка о размере среднемесячного заработка;
              - справка о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет;
           - справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о назначенной (досрочно оформленной) трудовой пенсии по старости (инвалидности) с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена;

           - копия решения об освобождении от должности муниципальной службы;

           - копия трудовой книжки;

           - копия военного билета;
           - другие документы, подтверждающие периоды, включаемые в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет.

        3.4. Представление о назначении пенсии за выслугу лет и документы, необходимые для ее назначения, направляются в управление социальной защиты населения и труда администрации Даниловского муниципального района для проверки, осуществления на их основе расчета пенсии за выслугу лет и представления расчета на утверждение комиссии.

        3.5. В том случае, когда к заявлению о назначении пенсии за выслугу лет приложены не все документы, управление социальной защиты населения и труда администрации Даниловского муниципального района направляет органу местного самоуправления, предоставившему документы, разъяснение о том, какие документы необходимо направить дополнительно.
        Если необходимые документы будут представлены в управление социальной защиты населения и труда администрации Даниловского муниципального района не позднее чем через три месяца со дня регистрации кадровой службой администрации Даниловского муниципального района либо  ее структурного  подразделения, в котором он замещал должность муниципальной службы перед увольнением,  заявления о назначении пенсии за выслугу лет,  либо получения  его по почте, то днем обращения муниципального служащего за пенсией за выслугу лет считается день регистрации этого заявления соответствующим органом местного самоуправления или дата, указанная на почтовом штемпеле организации почтовой связи по месту отправления заявления.
4. Порядок установления (назначения) выплаты пенсии за выслугу лет.
        4.1. Комиссия принимает решения о назначении пенсии за выслугу лет либо об отказе в ее назначении на основании совокупности представленных документов, о чем письменно извещает заявителя и соответствующий орган местного самоуправления по форме 5 (прилагается).

        4.2. Пенсия за выслугу лет назначается комиссией с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором муниципальный служащий, имеющий право на получение пенсии за выслугу лет, обратился за ней.

Днем обращения за назначением пенсии за выслугу лет считается день регистрации заявления органом местного самоуправления, в котором муниципальный служащий замещал должность муниципальной службы перед увольнением.

       4.3. Пенсия за выслугу лет назначается пожизненно.

       4.4. Пенсия за выслугу лет, установленная к пенсии по инвалидности, назначается на срок, на который определена инвалидность.

       4.5. Решение комиссии о назначении пенсии за выслугу лет вместе с заявлением муниципального служащего о назначении ему пенсии за выслугу лет и всеми необходимыми для ее назначения документами направляются в управление социальной защиты населения и труда администрации Даниловского муниципального района для хранения и осуществления на их основе выплат. На каждого получателя пенсии за выслугу лет формируется дело.

       4.6. Выплата пенсии за выслугу лет, а также расходы по ее доставке и пересылке осуществляется управлением социальной защиты населения и труда администрации Даниловского муниципального района за счет средств, предусматриваемых на финансирование социальной политики в бюджете Даниловского муниципального района управлению социальной защиты населения и труда администрации Даниловского муниципального района.

5. Порядок приостановления, возобновления и прекращения выплаты пенсии за выслугу лет.
       5.1. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период нахождения на государственной или муниципальной службе.
       5.2. Муниципальный служащий, получающий пенсию за выслугу лет и назначенный (выбранный) на государственную должность, выборную муниципальную должность, государственную гражданскую должность или должность муниципальной службы, обязан в 5-дневный срок сообщить об этом в управление социальной защиты населения и труда администрации Даниловского муниципального района.
На основании заявления лица, составленного по форме 6 (прилагается), с приложением копии приказа (распоряжения, решения) о его назначении (избрании) на государственную должность, должность гражданской службы, выборную муниципальную должность или должность муниципальной службы комиссия принимает решение по форме 7 (прилагается) о приостановлении выплаты пенсии за выслугу лет. Выплата пенсии приостанавливается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором произошло назначение (избрание) на одну из указанных должностей.

         5.3. При последующем освобождении от государственной должности, выборной муниципальной должности, государственной гражданской должности или должности муниципальной службы выплата пенсии за выслугу лет возобновляется на прежних условиях по заявлению лица, составленного по форме 6.

           Комиссия в месячный срок со дня поступления заявления о возобновлении пенсии принимает решения о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет и о принятом решении письменно (форма 7) сообщает заявителю и Управлению социальной защиты населения и труда администрации Даниловского муниципального района. Выплата пенсии за выслугу лет возобновляется с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором муниципальный служащий, имеющий право на получение пенсии за выслугу лет, обратился за возобновлением ее выплаты.

        5.4. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается лицу, которому в соответствии с законодательством Российской Федерации назначена ежемесячная доплата к трудовой пенсии или ежемесячное пожизненное содержание, или дополнительное ежемесячное материальное обеспечение, дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение либо в соответствии с законодательством Ярославской области установлена ежемесячная доплата к трудовой пенсии за выслугу лет.

      В связи с назначением выплат, указанных в абзаце первом настоящего пункта, муниципальный служащий сообщает в комиссию о назначении указанных выплат и направляет заявление по форме 6. 

      Выплата пенсии за выслугу лет прекращается с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором назначены выплаты, указанные в абзаце первом настоящего пункта, на основании решения комиссии.

        5.5. Суммы пенсии за выслугу лет, излишне выплаченные лицу вследствие его злоупотребления, возмещаются этим лицом, а в случае его несогласия  взыскиваются в судебном порядке.

6. Условия назначения пенсии за выслугу лет.
           6.1.   Муниципальный служащий, на момент освобождения от должности имеющий право на трудовую пенсию по старости (инвалидности),  при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет и замещения должности муниципальной службы непосредственно перед увольнением не менее 12 полных месяцев,  имеет право на пенсию за выслугу лет при увольнении с муниципальной службы в Даниловском районе по следующим основаниям:

     1) пункт 1 части первой статьи 77 Трудового кодекса РФ – соглашение сторон (за исключением случаев увольнения с высшей должности муниципальной службы);

     2) пункт 2 части первой статьи 77 Трудового кодекса РФ – истечение срока трудового договора  (за исключением случаев истечения срока трудового договора (служебного контракта) в связи с прекращением полномочий лицами, для непосредственного обеспечения исполнения полномочий которых учреждена должность, замешавшаяся муниципальным служащим;

     3) пункт 3 части первой статьи 77 Трудового кодекса РФ - расторжение трудового договора по инициативе работника (за исключением случаев увольнения с высшей должности муниципальной службы);

     4) пункт 7 части первой статьи 77 Трудового кодекса РФ - отказ работника от продолжения работы в связи с изменением определенных сторонами условий трудового договора;

     5) пункт 3 части первой статьи 81 Трудового кодекса РФ – несоответствие работника занимаемой должности вследствие недостаточной квалификации, подтвержденной результатами аттестации;

     6) пункт 1 части 1 статьи 19 Федерального закона  «О муниципальной службе в Российской Федерации» - достижение предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы;
6.2. Муниципальный служащий, на момент освобождения от должности имеющий право на трудовую пенсию по старости (инвалидности),  при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет и замещения должности муниципальной службы непосредственно перед увольнением не менее одного полного месяца, при этом суммарная продолжительность замещения должности муниципальной службы составляет не менее 12 полных месяцев,  имеет право на пенсию за выслугу лет при увольнении с муниципальной службы в Даниловском районе по следующим основаниям:
      1) пункт 1 части первой статьи 77 Трудового кодекса РФ – соглашение сторон (в случае увольнения с высшей должности муниципальной службы);

       2) пункт 2 части первой статьи 77 Трудового кодекса РФ – истечение срока трудового договора  (в случае истечения срока трудового договора (служебного контракта) в связи с прекращением полномочий лицами, для непосредственного обеспечения исполнения полномочий которых учреждена должность, замещавшаяся муниципальным служащим);
       3) пункт 3 части первой статьи 77 Трудового кодекса РФ – расторжение трудового договора по инициативе работника (в случае увольнения с высшей должности муниципальной службы);

       4) пункт 5 части первой статьи 77 Трудового кодекса РФ – перевод работника по его просьбе или с его согласия на работу к другому работодателю (в случае перехода на выборную работу (должность));

       5) пункт 8 части первой статьи 77 Трудового кодекса РФ – отказ работника от перевода на другую работу, необходимого ему в соответствии с медицинским заключением, выданным в установленном порядке, либо отсутствие у работодателя соответствующей работы;

       6) пункт 9 части первой статьи 77 Трудового кодекса РФ – отказ работника от перевода на работу в другую местность вместе с работодателем;

       7) пункт 2 части первой статьи 81 Трудового кодекса РФ – сокращение численности или штата работников организации;

       8) пункт 2 части первой статьи 83 Трудового кодекса РФ – восстановление на работе работника, ранее выполнявшего эту работу, по решению государственной инспекции труда или суда;

       9) пункт 5 части первой статьи 83 Трудового кодекса РФ – признание работника полностью неспособным к трудовой деятельности в соответствии с медицинским заключением, выданным в установленном порядке,

      10) пункт 7 части первой статьи 83 Трудового кодекса РФ – наступление чрезвычайных обстоятельств, препятствующих продолжению трудовых отношений, если данное обстоятельство признано решением соответствующего государственного органа;

      11) пункт 3 части 1 статьи 19 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации» - несоблюдение ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой и установленных законом (в случае признания муниципального служащего недееспособным или ограничено дееспособным решением суда, вступившим в законную силу).

7. Порядок расчета  пенсии за выслугу лет.
7.1.  Пенсия за выслугу лет назначается при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет в размере 45 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего за вычетом страховой части трудовой пенсии по старости, либо за вычетом трудовой пенсии по инвалидности, установленных в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации». За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой части трудовой пенсии по старости, либо общая сумма пенсии за выслугу лет и трудовой пенсии по инвалидности не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка муниципального служащего. 

7.2. При определении размера пенсии за выслугу лет в порядке, установленном  абзацем первым настоящего пункта, не учитываются суммы фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости (фиксированного базового размера трудовой пенсии по инвалидности), приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи и на увеличение указанного фиксированного базового размера в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности 1 группы, размер доли страховой части трудовой пенсии по старости, исчисленной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» исходя из расчетного пенсионного капитала, сформированного за счет общей суммы страховых взносов, поступивших за застрахованное лицо в Пенсионный фонд Российской Федерации после назначения пенсии за выслугу лет за период не менее 12 полных месяцев работы и (или) иной деятельности, включая суммы ее увеличения в связи с индексацией (дополнительным увеличением) и перерасчетом (корректировкой) в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», а так же суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом  «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».

8. Порядок исчисления размера пенсии за выслугу лет.

8.1. Размер пенсии за выслугу лет исчисляется из среднемесячного заработка муниципального служащего, индексируемого на день обращения за назначением указанной пенсии. 

8.2. Размер среднемесячного заработка определяется в порядке, установленном разделом 9 настоящего положения, и не может превышать 2,8 должностного оклада  (одного денежного вознаграждения), установленного муниципальному служащему на день исчисления среднемесячного заработка.

8.3. Среднемесячный заработок муниципального служащего по выбору гражданина, обратившегося, за назначением пенсии за выслугу лет, исчисляется:

1) на день увольнения с муниципальной службы по основанию, указанному в заявлении о назначении пенсии за выслугу лет;

2) на день достижения им возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».

При наличии у гражданина нескольких оснований для назначения ему пенсии за выслугу лет в соответствии с законом Ярославской области от 01.12.2010 года № 48-з «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Ярославской области в части регулирования пенсионного обеспечения»,  она назначается по одному из оснований по его выбору.

8.4. В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет муниципальному служащему включаются в установленном порядке периоды службы, предусмотренные федеральным законодательством и законодательством Ярославской области.

8.5. Размер пенсий за выслугу лет пересчитывается с учетом положений, предусмотренных настоящим разделом, при изменении трудовой пенсии, с учетом которой установлен размер пенсии за выслугу лет, или при централизованном повышении должностных окладов муниципальных служащих.

9.  Порядок исчисления размера среднемесячного заработка.
          9.1. Среднемесячный заработок, из которого, исчисляется пенсия за выслугу лет, представляет собой денежное содержание (денежное вознаграждение) муниципального служащего,  обратившегося за назначением этой пенсии, приходившийся на период его службы которое состоит из: 

      - должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы  (далее - должностной оклад); 

     - оклада за классный чин в соответствии с присвоенным муниципальному служащему классного чина;

     - ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы;

     - ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет;

     -  ежемесячного денежного поощрения;

     - ежемесячной надбавки к должностному окладу за допуск к государственной тайне на постоянной основе (устанавливается в соответствии с федеральным законодательством в зависимости от степени секретности сведений, к которым имеет доступ муниципальный служащий); 

     - премии за выполнение особо важных и сложных заданий; 

     - материальной помощи;

     - единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска.

10. Порядок перерасчета размера пенсии за выслугу лет.
        10.1. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится в случаях:

        а) изменения размера трудовой пенсии по старости (инвалидности);

        б) централизованного повышения (индексации) должностных окладов муниципальных служащих;

        в) изменения действующего законодательства в части пенсионного обеспечения муниципальных служащих Ярославской области.

       10.2. Если в случае перерасчета пенсии за выслугу лет в соответствии с подпунктами «б» и «в» пункта 10.1. данного раздела Положения размер пенсии за выслугу лет уменьшается по 
сравнению с ранее установленным, пенсия за выслугу лет сохраняется в ранее установленном размере.
     11.   Порядок выплаты пенсии за выслугу лет.

11.1. Выплату пенсии за выслугу лет производит Управление социальной защиты населения и труда администрации Даниловского муниципального района в срок до 25 числа текущего месяца, путем перечисления денежных средств на лицевой счет получателя в кредитном учреждении, либо через почтовые отделения.

        11.2. В случае смерти муниципального служащего выплата пенсии за выслугу лет прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором произошло событие.

                                                                                                   Приложение № 2

           к постановлению администрации 

Даниловского муниципального района

                                                  от 22.02.2011   N 154          
П О Л О Ж Е Н И Е

о комиссии администрации Даниловского муниципального района по установлению, расчету, перерасчету и выплате  пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Даниловского муниципального района 

   1. Настоящим Положением определяется порядок образования и деятельности комиссии по установлению пенсии за выслугу лет.
   2. Комиссия администрации Даниловского муниципального района по установлению, расчету, перерасчету и выплате пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Даниловского муниципального района (далее – Комиссия) рассматривает вопросы, связанные с установлением пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в администрации Даниловского муниципального района и ее структурных подразделениях, обладающих правом юридического лица, в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ярославской области от 27.06.2007 № 46-з  «О муниципальной службе в Ярославской области».

   3. Комиссия в своей деятельности руководствуется законодательством Российской Федерации и Ярославской области, правовыми актами Даниловского муниципального района и настоящим Положением.

   4. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя,  секретаря и членов комиссии.  

    В состав Комиссии по должности входят:

- заместитель Главы администрации района, начальник управления по организационной работе и муниципальной службе, являющийся  председателем Комиссии;

- заместитель Главы администрации района, курирующий социальные вопросы, являющийся  заместителем председателя  Комиссии;

- начальник финансового управления администрации Даниловского муниципального района;

- начальник управления социальной защиты населения и труда администрации Даниловского муниципального района;

- заведующий юридического отдела администрации Даниловского муниципального района;

- заместитель начальника управления по организационной работе и муниципальной службе.

     Количественный и персональный состав Комиссии утверждается Главой Даниловского муниципального района.

    5. Основные функции Комиссии:

- рассмотрение документов о назначении либо отказе в назначении пенсии за выслугу лет, утверждение размера пенсии за выслугу лет, приостановление, возобновление, прекращение выплаты пенсии за выслугу лет;

- иные вопросы, связанные с назначением, перерасчетом пенсии за выслугу лет.  

    6. Заседание Комиссии  проводятся по мере необходимости.

    7. Заседание Комиссии проводит председатель Комиссии, в случае его отсутствия – заместитель председателя Комиссии. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует 2/3 членов от установленного состава Комиссии.

    8. Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании Комиссии.

    Решение Комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем и секретарем Комиссии.

    Протокол заседания Комиссии включает в себя информацию о дате проведения заседания, присутствующих членах Комиссии, перечне обсуждаемых вопросов, принятых решениях и итогах голосования.

  9. После принятия Комиссией решения по установлению пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должность муниципальной службы Даниловского района, Комиссия в трехдневный срок направляет указанное решение в управление  по организационной работе и муниципальной службе администрации Даниловского муниципального  района для подготовки проекта постановления администрации Даниловского муниципального района.

    10. В случае отказа в установлении  пенсии за выслугу лет лицу, замещавшему должность муниципальной службы Даниловского муниципального района, Комиссия в трехдневный  срок направляет решение об отказе заявителю. 

    11. Решение Комиссии в  течение трех рабочих дней  оформляется постановлением администрации Даниловского муниципального района и направляется для исполнения в финансовое управление и управление социальной защиты населения и труда.

    12. Решение Комиссии может быть обжаловано Главе Даниловского муниципального района  либо в суде.    

    13. Председатель  Комиссии:

- определяет дату проведения и повестку очередного заседания Комиссии;

- решает иные вопросы, связанные с организацией деятельности Комиссии.

   14. Секретарь Комиссии:

- оформляет протоколы заседания Комиссии;

- информирует членов Комиссии о дате, месте и времени проведения заседаний Комиссии и о вопросах, включенных в повестку дня заседания Комиссии;

- обеспечивает надлежащее хранение протоколов заседаний и иных материалов работы Комиссии;

- знакомит членов Комиссии с имеющимися сведениями и материалами, связанными с деятельностью Комиссии.

    15. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности Комиссии осуществляет управление по организационной работе и муниципальной службе администрации Даниловского муниципального района.
                                                                                                                                                                                      Приложение № 3
 к постановлению администрации Даниловского муниципального района 
от 22.02.2011   № 154
СОСТАВ КОМИССИИ
администрации Даниловского муниципального района по
установлению, расчету, перерасчету и выплате пенсии за выслугу лет 
муниципальным служащим Даниловского
муниципального района
	Ретунская З.К.

Ефимов О.В.

Казачкова Е.В.

Члены комиссии: 

Кушнаренко П.Д.                    

Матакова З.А.                                                  

Пальцева Ю.В.
Семенов М.Б.                                          
	· заместитель Главы администрации Даниловского муниципального района,  начальник управления по организационной работе и муниципальной службе, председатель  комиссии; 

· заместитель Главы администрации Даниловского муниципального района,   заместитель председателя комиссии;

- главный специалист отдела по назначению и выплате пособий и компенсаций управления социальной защиты населения и труда, секретарь комиссии;

-  начальник управления социальной защиты населения и труда администрации Даниловского муниципального района; 

- начальник финансового управления администрации Даниловского муниципального района;                                                         

- заместитель начальника управления  по  организационной работе и муниципальной службе администрации Даниловского муниципального района;

- заведующий юридическим отделом. 

                             


Форма №1 

В комиссию  администрации Даниловского муниципального   

   района по  установлению, расчету, перерасчету и выплаты 

   пенсии за выслугу лет муниципальным служащим   

   Даниловского муниципального района
 от __________________________________________________

                              (фамилия, имя, отчество заявителя              

 __________________________________________________

                            (наименование должности заявителя 

 __________________________________________________

                                    на день увольнения)

                                                            ____________________________________________________

         (наименование  муниципального  органа, из

                                   которого он уволился)

Домашний адрес __________________________________________________

                         __________________________________________________

телефон ________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

    В соответствии с Законом Ярославской области от 27.06.2007г. № 46-З "О  муниципальной службе в  Ярославской области" прошу назначить мне, замещавшему должность _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________,

(наименование должности, из которой рассчитывается  среднемесячный заработок)

пенсию   за   выслугу   лет   к   трудовой   пенсии   по  старости (инвалидности).

При возобновлении муниципальной  службы,  о возобновлении   государственной  гражданской  службы, о назначении пенсии за выслугу лет или ежемесячного пожизненного содержания, или дополнительного ежемесячного материального обеспечения, или установления дополнительного пожизненного ежемесячного  материального обеспечения, либо установления ежемесячной доплаты  к  пенсии  или назначения  пенсии  за  выслугу   лет   в   соответствии   с законодательством Ярославской области.

обязуюсь в 5-дневный срок сообщить об этом в комиссию администрации Даниловского муниципального района по установлению, расчету, перерасчету и выплате  пенсии за выслугу лет муниципальным служащим   Даниловского муниципального района.
Пенсию за выслугу лет прошу перечислять в ________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

(наименование кредитного учреждения)

на мой текущий счет N ____________________________________________

"____" ____________ ______ г.    ________________________________.

(подпись заявителя)

Дата принятия ____________________  ______________________________

(подпись лица, принявшего заявление)

Форма № 2

СПРАВКА

о размере среднемесячного заработка муниципального

служащего муниципальной службы  Даниловского муниципального  района 

среднемесячный заработок ______________________________________________________

(фамилия, имя, отчество) 

замещавшего должность муниципальной службы______________________________________ ________________________________________________________________________________, 

                                            (наименование должности)

за период с _________________ по _________________

                           (день, месяц, год)
      (день, месяц, год)

	
	За ____месяцев

(рублей, копеек)
	В месяц

	
	
	Процентов от должностного оклада
	Рублей, копеек

	1
	2
	3
	4

	I. Денежное содержание


	
	
	

	1)должностной оклад
	
	
	

	2) оклад за классный чин
	
	
	

	3) надбавка за выслугу лет
	
	
	

	4) надбавка за особые условия муниципальной службы
	
	
	

	5) надбавка за работу со сведениями, составляющими государственную тайну
	
	
	

	6) ежемесячное денежное поощрение
	
	
	

	7) премия за выполнение особо важных и сложных заданий
	
	
	

	8) единовременная выплата к отпуску
	
	
	

	9) материальная помощь
	
	
	

	II Итого
	
	
	

	III Предельный среднемесячный заработок

(2,8 должностного оклада)
	
	
	

	IV Среднемесячный заработок, учитываемый для назначения пенсии за выслугу лет
	
	
	


*указывается период – последние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествовавших дню ее прекращения, либо достижения возраста, дающего право на пенсию по старости.

Руководитель органа муниципальной службы 

Даниловского муниципального района                            _________________             _______________________

                                                                                                  Подпись                                инициалы, фамилия

Главный бухгалтер                                                              _________________             _______________________

                                                                                                  Подпись                                инициалы, фамилия

М.П.


Дата выдачи_______________   

Форма № 3

СПРАВКА

о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются

в стаж  муниципальной  службы Даниловского  муниципального района для назначения

пенсии за выслугу лет

__________________________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

замещавшего должность ____________________________________________________________

(наименование должности)

	N 
п/п
	N записи  
в трудовой 
книжке
	Дата
	Замещаемая должность
	Наименование
организации 
	Продолжительность 
 муниципальной службы Даниловского
муниципального района
	Стаж муниципальной службы Даниловского
муниципального

района, принимаемый

для исчисления

размера пенсии за выслугу лет

	
	
	год 
	Месяц
	число
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	лет 
	месяцев  
	дней 
	лет 
	Месяцев
	дней

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Всего:                                                       
	
	
	
	
	
	


Руководитель органа муниципальной службы 

Даниловского муниципального района                            _________________             _______________________

                                                                                                  Подпись                                инициалы, фамилия

М.П.


Дата выдачи_______________

                                                                              Форма № 4 

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

о назначении пенсии за выслугу лет

    В соответствии с Законом Ярославской области от 27.06.2007г. № 46-З "О  муниципальной службе в  Ярославской области" прошу назначить  пенсию  за  выслугу  лет  к  трудовой  пенсии  по старости (инвалидности)__________________________________________________,

                                                       (фамилия, имя, отчество)

замещавшему должность _________________________________________________________                                                
                               (наименование должности на день увольнения с

_____________ _________________________________________________________________.

муниципальной службы  Даниловского муниципального района )

Стаж  муниципальной  службы составляет __________________ лет.

Среднемесячный заработок для назначения пенсии за выслугу  лет

на должности __________________________________________ составляет

                                       (наименование должности)

___________ рублей ________ копеек.

Размер государственной   пенсии  по  старости (инвалидности)  в месяц  составляет _________________________________________________________________________.

                       Уволен(а)  с муниципальной  службы по основанию:

________________________________________________________________________________

    К представлению приложены:

    1) заявление о назначении пенсии за выслугу лет;

    2) справка о должностях, периоды  службы  (работы)  в  которых включаются в стаж муниципальной  службы  для  назначения  пенсии  за выслугу лет;

    3) справка о размере  среднемесячного  заработка  муниципального  служащего;

    4) справка о размере государственной  пенсии по старости (инвалидности) 

    5) копия  приказа  (распоряжения)  об  увольнении;  
    6) копия трудовой книжки;

    7) документы,  подтверждающие  периоды,  включаемые   в   стаж муниципальной службы      для  назначения  пенсии  за выслугу лет,

    в том числе:

- копия военного билета;

- подлинник  решения  комиссии  администрации Даниловского муниципального района по установлению, расчету, перерасчету и выплаты пенсии за выслугу лет муниципальным служащим Даниловского муниципального района;
- другие   документы,   подтверждающие стаж муниципальной службы.

Руководитель органа муниципальной службы 

Даниловского муниципального района  _______________             __________________

                                                                                      подпись                       инициалы, фамилия

М.П.


Дата выдачи_______________

                       Форма № 5

РЕШЕНИЕ

о назначении пенсии за выслугу лет

от _________________ 20 __ г.                                                                               N _________

    В соответствии с Законом Ярославской области от 27.06.2007г. № 46-З "О  муниципальной службе в  Ярославской области" прошу назначить  пенсию  за  выслугу  лет  к  трудовой  пенсии  по старости (инвалидности)

установить с ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​________________________________________________ пенсию за выслугу лет

                                         (число, месяц, год)

________________________________________________________________________________

                                              (фамилия, имя, отчество)

замещавшему должность муниципальной  службы ____________________________________

                                                                                                    (наименование должности)

_______________________________________________________________________________.

 Стаж  муниципальной   службы (работы) составляет   ____________________ лет.

 Среднемесячный заработок, учитываемый для назначения пенсии за  выслугу лет, составляет  _____________________________________________________________ руб. ____________ коп.

 Общая сумма пенсии за выслугу лет, базовой и страховой  частей   трудовой  пенсии  по  старости (инвалидности) определена в размере  ____________ руб. ______ коп., что составляет _________ % среднемесячного  заработка, учитываемого для назначения пенсии за выслугу лет.

  Размер базовой и страховой частей трудовой пенсии по _______________________________

                                                                                                                     ( вид пенсии)   

на ___________________________составляет  ________________________________________

        (дата установления пенсии)                                    (сумма двух частей пенсии)

Назначить пенсию за выслугу лет в сумме ________________________________ руб. _____ коп.

с ___________________________ по _________________________________

                                                                            (для пенсии по инвалидности)

Председатель комиссии  администрации Даниловского 

муниципального района по установлению, 

расчету, перерасчету и выплаты пенсии 

за выслугу лет  муниципальным служащим 

 Даниловского муниципального района                           ________________________________
Дата  ________________

 О принятом решении заявителю, финансовому управлению администрации  Даниловского муниципального района, управлению социальной защиты населения и труда  администрации Даниловского муниципального района в письменном виде извещено, сообщено (дата,  N извещения).

Подпись работника кадровой службы  ________________________________      _____________________
              

                      


                     подпись                                инициалы, фамилия

Форма № 6

 В  комиссию администрации Даниловского муниципального района по установлению, расчету, перерасчету и выплаты пенсии за выслугу лет 

муниципальным служащим Даниловского муниципального района
от ____________________________________________

                      (фамилия, имя, отчество заявителя)

 _______________________________________________

     (наименование должности заявителя на день

                                              увольнения)

 _________________________________________

         (наименование государственного органа, из

                                которого он уволился)

Домашний адрес  

______________________________________________

______________________________________________

                                                                  телефон _______________________________________                                    

                                                                            ЗАЯВЛЕНИЕ

        В соответствии с Законом Ярославской области от 27.06.2007г. № 46-З  "О  муниципальной службе в  Ярославской области" прошу назначить  пенсию  за  выслугу  лет  к  трудовой  пенсии  по старости (инвалидности) прошу приостановить (прекратить, возобновить) мне  выплату  пенсии  за выслугу лет на основании

________________________________________________________________________________

(решение органа  местного самоуправления о возобновлении муниципальной службы, решение государственного органа  о возобновлении   государственной  гражданской  службы, решение органа местного самоуправления о прекращении муниципальной службы, решение  о   прекращении государственной гражданской службы, о назначении пенсии за выслугу лет или ежемесячного пожизненного содержания, или  дополнительного ежемесячного материального    обеспечения, или установления дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, либо установления ежемесячной доплаты  к  пенсии  или назначения    пенсии    за    выслугу   лет   в   соответствии   с законодательством Ярославской области).

К заявлению прилагается:

(копия решения органа  местного самоуправления о возобновлении муниципальной службы, решения государственного органа о возобновлении государственной  гражданской  службы, решения органа местного самоуправления о   прекращении муниципальной службы, решения  о   прекращении государственной гражданской службы, о назначении пенсии за выслугу лет или ежемесячного пожизненного содержания, или  дополнительного ежемесячного материального    обеспечения, или установления дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения, либо установления ежемесячной доплаты  к  пенсии  или назначения    пенсии    за    выслугу   лет   в соответствии с законодательством Ярославской области).

"____" ____________ 20 __ г.   ________________                                   (подпись)

Форма № 7

РЕШЕНИЕ

о приостановлении (возобновлении, прекращении)

выплаты пенсии за выслугу лет

    В соответствии с личным заявлением и решением ____________________________________

                                             ________________________________________________________________________________

( основания для  приостановления, возобновления и прекращения пенсии за выслугу лет)

приостановить (возобновить, прекратить) с___________________________________________

                                                                                                      (число, месяц, год)

выплату пенсии за выслугу лет _______________________________________________________

                                                (фамилия, имя, отчество)

Председатель комиссии администрации Даниловского 

муниципального района по установлению, 

расчету, перерасчету и выплаты пенсии 

за выслугу лет муниципальным служащим

Даниловского муниципального района      ___________________________________________                                                   
                                                                                      (подпись)                 (инициалы, фамилия)

Дата ______________________

О принятом решении заявителю, финансовому управлению администрации  Даниловского муниципального района, управлению социальной защиты населения и труда  администрации Даниловского  муниципального района в письменной форме сообщено

(дата, N извещения)

Подпись работника кадровой службы ______________________            ________________________

              

                      


  подпись                                                    инициалы, фамилия

                                                                                                                                            Форма № 8

РЕШЕНИЕ

об изменении размера пенсии за выслугу лет

отдельным категориям граждан

    В соответствии с _______________________________________________________________________________

                                    (нормативный правовой акт об увеличении должностных окладов)

определить с _____________________________________________ размер пенсии за выслугу лет

                                               (число, месяц, год)

________________________________________________________________________________

                                                                 (фамилия, имя, отчество)

в сумме    ___________________ руб.   ______________ коп.

_________ ____________________

 (подпись)  (инициалы, фамилия)

Председатель комиссии администрации Даниловского 

муниципального района по установлению, 

расчету, перерасчету и выплаты пенсии 

за выслугу лет муниципальным служащим 
Даниловского муниципального района     ________________________________________

                                                                               (подпись)             (инициалы, фамилия)

Дата ___________________

О принятом решении заявителю, финансовому управлению администрации  Даниловского муниципального района, управлению социальной защиты населения и труда  администрации Даниловского  муниципального района в письменной форме сообщено 

(дата, N извещения)

Подпись работника кадровой службы   __________________        ____________________________

              

                      


               подпись                           инициалы, фамилия

